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“PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM
VISTA O PREENCHIMENTO DE CINQUENTA E OITO POSTOS DE TRABALHO, NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE ATIVIDADE
DE AUXILIAR TECNICO DE EDUCAGAOQ”

ATA

Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e dezanove, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de cinquenta e oito
(58) postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Operacional, area de
actividade de Auxiliar Técnico de Educacao, aberto por deliberagdo da dignissima
Céamara Municipal de Albufeira, em reunido de 3 de abril de 2018, e publicado no
Diario da Republica, 2. Série, N.° 149, Aviso n.° 10544, de 3 de agosto de 2018,
estando presentes a Presidente do Juri, Dina Maria Cardoso Ramos Galante, Diretora
do Departamento de Desenvolvimento Econémico, Social e Cultural, a 1* vogal

efectiva Céatia Martins Alves Estrelo e a 2% vogal efectiva Silvia Maria Guerreiro Silva

Lourengo, ambas técnicas superiores
A presente reunido teve como objetivo proceder a ordenacdo da 3.2 lista intercalar
referente ao resultado obtido por aplicagdo do 3.° Método de Selegdo, Entrevista
Profissional de Selegdo, assim como proceder a elaboragdo da lista unitaria de

ordenacéo final dos candidatos.

Nos termos do artigo 33.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na redagdo em
vigor, deliberou o juri publicitar a lista ordenada alfabeticamente com os resultados
obtidos, apo6s a realizagdo do 3.° Método de Selegdo - Entrevista Profissional de
Selegéo, realizado nos dias 4, 5 e 6 de setembro de 2019, no Edificio dos Pagos do

Concelho.
NOME CLASSIFICAGAO OBS

Alexandra Isabel de Jesus Rafael Bom 16 valores
Alexandra Patricia Lourencgo Ferreira Suficiente | 12 valores
Almerinda Gongalves dos Santos Anico Elevado | 20 valores b)
Almerinda Maria Claudino @ | === e a)
Almerinda Martins Guerreiro Bom 16 valores b)
Ana Cristina Lucas Ferreira Duarte Suficiente | 12 valores

Ana Filipa Guerreiro Palma Bom 16 valores b)
Ana Lucia Langa Guerreiro Bom 16 valores

Ana Lurdes Martins Vieira Suficiente | 12 valores

Ana Maria Albuquerque Carvalheira Fonseca Bom 16 valores

Ana Patricia da Silva Pratas ———— | - a)
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Ana Rita Bentes Ataide Suficiente | 12 valores
Ana Rita Carrao Almeida Suficiente | 12 valores
Ana Rita Marmota Neto Bom 16 valores
Ana Sofia Cabrita Aguas Melo | == a), b)
Andréa Simone da Silva Fernandes Bom 16 valores
Angela Sofia CordeiroSilva | - ———en a)
Beatriz Martins Paulo Bom 16 valores
Bruno Miguel Santos Borges de Caires Suficiente | 12 valores c)
Carla Cristina Gongalves Neves Bom 16 valores b)
Carolina da Silva Santos Neves Suficiente | 12 valores
Catarina Neves Gregorio Bom 16 valores
Célia Maria Viola Estrelo Bom 16 valores
Célia Martins Guerreiro Bom 16 valores b)
Celia Nobre Jodo Alexandre Bom 16 valores
Célia Regina Grade Neves Canaria Bom 16 valores
Cidalia Maria Cardoso Coelho Bom 16 valores b)
Claire Florencio dos Santos Suficiente | 12 valores
Claudia Patricia Viegas Marta Bom 16 valores
Cristina Maria Cunha Barreiros Costa Bom 16 valores b)
Daniela Barbosa dos Santos Maia Cabrita Suficiente | 12 valores
Daniela Vanessa Martins Alves Suficiente | 12 valores
David Clemente da Encarnagio Bom 16 valores
Deolinda Conceigdo Marques Santos Suficiente | 12 valores
Dina Filipa Ramos Jacinto Bom 16 valores
Dina Paula Quaresma Filipe Murcho Bom 16 valores b)
Dineia Medeiros Mauricio Bom 16 valores b)
Dorina Surucean Suficiente | 12 valores
Dulce Isabel Santos Fernandes Costa Bom 16 valores b)
Elisabete Marques Santos Suficiente | 12 valores
Ermelinda Prata Eusébio Ginja Paulino Bom 16 valores b)
Estela Maria Martins Marques Rodrigues Bom 16 valores
Fabio Luis Magalhdes da Costa Gomes .Bom 16 valores
Filipa Augusta Marreiros Martins Suficiente | 12 valores
Geovana Torres Macanhan Bom 16 valores b)
Helga Sofia Nunes Calote Suficiente | 12 valores
lida Cristina Barreto da Encarnaggo ™ | --——--- m-nmmme a)
Isabel dos Santos Bento Cordeiro Bom 16 valores
Isabel Maria Ramos Machadinho Bom 16 valores b}
Ivone Carla Batista de Freitas Suficiente | 12 valores
Joana Filipa Canelas Arvela Bom 16 valores
Joana Mendes da Silva Bom 16 valores
Joyce Liliana Calvinho Pereira | - e a)
Laureta Daniel Vaz Ferreira Bom 16 valores b)
Liliana Isabel Palma Mendes Bom 16 valores
Luis Miguel Pinheiro Fernandes Suficiente | 12 valores
Margarida Rosa Coelho Guerreiro Bom 16 valores
Maria Arminda Sequeira Inacio Suficiente | 12 valores
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Maria de Fatima Costa Vicente Bom 16 valores b)
Maria Dulce Martins Guerreiro Cabrita Bom 16 valores b)
Maria Graciete Santana Pereira Barranquinho Bom 16 valores b)
Maria Helena da Conceicdo Xufre Martins Elevado |20 valores b)
Maria Isabel Conceigao Coelho Bom 16 valores

Maria José Copio Santos Suficiente | 12 valores

Maria Lucinda de Oliveira Rodrigues Duarte Bom 16 valores b)
Maria Manuela da Silva Calvdo Cabrita Elevado {20 valores b)
Maria Silva Miranda Bom 16 valores

Marina José Soares Serrador dos Santos Bom 16 valores b)
Marta Coelho Brazao Bom 16 valores
Ménica Sofia Luz Vidal do Carmo - a), b)
Nélia Cristina Sequeira da Silva Bom 16 valores b)
Olivia Maria Paulino Guerreiro Bom 16 valores b)
Pedro Alexandre dos Santos Pereira Bom 16 valores b)
Sandra [sabel Salvador Miguel Bom 16 valores b)
Silvia Paula Pereira Pires Silvestre Bom 16 valores b)
Sofia Cristina Raimundo Duarte mamenee TENN IRttt a)
Sonia Isabel Brazete Sequeira Bom 16 valores b)
Soraia Filipa Mogo Pereira | -——- —memmem a)
Soraia Filipa Oliveira Silva Suficiente | 12 valores

Stefani Andreade BritoSilva = |  -——- ———— a)
Stephanie Costa Goncgalves Bom 16 valores
Susana Viegas Martins Bom 16 valores b)
Tania Filipa Cabrita Rodrigues Suficiente | 12 valores

Tania Sofia Guerreiro FranciscoGuedelha @ | -——- ——————- a)
Telma Filipa Oliveira Pereira Suficiente | 12 valores
Vanessa Ferreira Rodrigues Bom 16 valores

Vania Maria Mendes Faria Salvador Bom 16 valores

a)Candidato(a) que ndo compareceu na hora marcada para a realizagao da prova de
Entrevista Profissional de Selegédo, o que equivale & desisténcia do Procedimento
Concursal.

b) Candidato{a) com contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo determinado-

¢) Candidato portador de grau de deficiéncia igual ou superior a 60%.---

Terminada a aplicagdo dos métodos de sele¢do e face as classificagdes finais obtidas,
o juri deliberou proceder a elaboragdo da lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, da qual constam todos os candidatos independentemente dos métodos de

selegdo aplicados, a qual se encontra anexa a presente ata, fazendo parte integrante

da mesma.
Mais deliberou o jlri, no &mbito do exercicio do direito de participagdo e nos termos do
n.? 1, do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo em vigor,
proceder a audiéncia dos interessados, notificando-os por oficio registado, nos termos

da alinea b}, do n.® 3 do art.® 30.° da também citada Portaria.
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E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do juri.

A Presidente do Juri
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(Dina Maria Cardoso Ramos Galante, Diretora do Departamento de Desenvolvimento

Econdmico, Social e Cultural)

A 1% Vogal efetiva

@Z\‘q ESL«\_O/LQ

Catia Martins Alves Estrelo, Técnica Superior)

A 22 Vogal efetiva
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(Silvia Maria Guerreiro Silva Lourengo, Técnica Superior)




