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MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

Aviso (extrato) n.° 13303/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para dois postos de trabalho para assistente ope-
racional, atividade de auxiliar de servigos gerais.

Procedimento concursal comum, para constituicdo de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenghimento de dois postos de trabalho
na carreira/categoria de Assistente Operacional — Area de Atividade de Auxiliar de Servigos Gerais

1 — Para os efeitos do disposto no artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na
redagdo em vigor, e conforme o preceituado nos artigos 30.° e 33.° do anexo da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na redagao em vigor, torna-se publico que, por deliberagdo tomada pela Camara
Municipal, a 31 de janeiro de 2023, se encontra aberto, procedimento concursal comum para
constituicdo de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de dois postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional — Area
de Atividade de Auxiliar de Servicos Gerais, na Divisdo de Turismo Desenvolvimento Econdmico e
Cultural, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Albufeira.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho a ocupar: Exercer as atividades inerentes a car-
reira e categoria de Assistente Operacional, nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2,
do artigo 88.°, do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redag&o em vigor, correspondente
ao grau de complexidade 1, compreendendo as seguintes fungdes de acordo com as atividades
inerentes ao auxiliar de servigos gerais, designadamente: Executar tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Assegurar
a limpeza e conservacgao das instalagées do Municipio; colaborar nos trabalhos auxiliares de mon-
tagem, desmontagem e conservagao de equipamentos; auxiliar a execugéo de cargas e descargas;
realizar tarefas de arrumacao e distribui¢cao; executar outras tarefas simples, nao especificadas, de
carater manual; ser responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, a sua manutencao e reparacgao; entre outros.

Nos termos do artigo 81.°, do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagado em vigor,
a descrigao do conteudo funcional n&o prejudica a atribuicdo ao trabalhador de fun¢des n&o expres-
samente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador
detenha a qualificagdo profissional adequada e que nao impliquem desvalorizagédo profissional.

3 — Nivel habilitacional: Grau de complexidade funcional 1, titularidade de escolaridade obri-
gatoria, nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 86.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redag&o em vigor.

4 — Prazo de candidaturas: As candidaturas serdo apresentadas, no prazo de 10 dias uteis,
a contar da data da publicagéo integral do aviso de abertura na Bolsa de Emprego Publico, em
www.bep.gov.pt (1.° dia util seguinte a publicacdo do presente aviso no Diario da Republica).

5 — Ao abrigo do disposto no artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, informa-
-se que a publicitagao integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio da
Internet do Municipio de Albufeira.

Por delegacao de competéncias do Sr. Presidente da Camara, despacho de 18/10/2021.

16 de junho de 2023. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, Claudia Guedelha.
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